
الإدارية لمؤسسة محمد السادس المنجزات السنوية للوحدات حصيلة 

2021للنهوض بالأعمال الاجتماعية للقيمين الدينيين بجهة الرباط سلا القنيطرة برسم سنة 





تقديـــــــــــــــــــم

فات لـم تنـ  رغم الظروف الصعبة التي تعيشها بلادنـا العزيـزة جـراف تي ـبي وبـاف اورونـا و الـإج اـرض  جـرا
مـ  جملـةمعهـودة مـ  لبـ  ي حيـت التنـ  منـا تنييـ  اتنطـة التنييإيـة واـل الظـروف الرا نـة لتحقيـل

أنشـطةي و للـم مـ  و لـ  دـدمات المسـطرة  هـاترجمـة الأ ـدافي عبـ المنتسـبات و الأ ـداف المسـطرة  هـا
المنتســبات تلــمأاــل تعزيــزأجــ  الارتقــاف بالأواــام الاجتماعيــة للقيمــين الــدينيين ولووهــم بات هــةي و  ــ 

 ا وات هـات المانحـة لتنطـرط معنـا  ـ   ـإا الـور، الهـا ي وتسـهم بـدور الينـ لوج علـ الانيتـا بمواصـلة
ت ديـدة يـ  تيليـ     تحقيل اياية القيم الديني باعتباره رمزا لصلا  الم تمـ  وصصـلاح ي  ـ   ـإه الأورا، ا

2023.-2021للنطة الاست اتيجية  

ـ2021والتقرير الإج بين أيدينم يقد  ما تم  نجازه سنة 



نقـــــــــــــط العـــــــــــــــــرض
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2022الأنشطة المزم  تنييإ ا سنة  04

2021اتنطة التنييإية  03



حصيلة منجزات المؤسسة

عل  صعيد ات هة 



تدبي  المراسلات



تدبي  المراسلات
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الرباط سلا تمارة الصخيرات القنيطرة سيدي سليمان سيدي قاسم الخميسات

2020بالمقارنة م  سنة 244%-

2021و سنة 2020تطور معات ة المراسلات بين سنة 

2020سنة 

2021سنة 

368

9



الاستبناكالانطراط و 



العدد الإجمال  للمنطرطين بات هة8276

هةعدد المستبننين بات 7646

الانطراط و الاستبناك

علين العدد الإجمال  للمنطرطين المي7015
بات هة

العدد الإجمال  للمنطرطين 713
المعلقين بات هة

 هةالعدد الإجمال  للمنطرطين الميعلين بات

حسب     لليم2021دجنب  15 ل  غاية  

ن بات هةعدد الميعلين الغي  المستبنني235

713

962

1349

658
1276

1643

416

8111 +2%

7161 +6,7%



الانطراط و الاستبناك

386
ات ديدة الإنطراططلبات عدد

(  هاالمرسلة و المنقطة و المصادق علي)
2021سنة 

قطة و المرسلة و المن)طلبات التعدي  عدد3324
2021سنة ( المصادق عليها

235 +314,46%

713

962

1349

658
1276

1643

416

 هةالعدد الإجمال  للمنطرطين الميعلين بات

حسب     لليم2021دجنب  15 ل  غاية  

330    +17%



الإعانات و المساعدات



الإعانات و المساعدات
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م سنة     بلغ عدد المستفيدين من إعانة الوفاة  برس
.مستفيد 2021120

 عانة الوااة
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بلغ عدد المستفيدين من إعانة العجز إلى 
عاجز345دجنبر   20حدود 

.

 عانة الع ز



الإعانات و المساعدات

424

824

1168

314

612

1134
1306

الرباط سلا القنيطرة تمارة سيدي 
سليمان

سيدي قاسم الخميسات

بلغ عدد المستفيدين من الإعانة الطبية 

.مستييد202135الاستثنائية خلال سنة  

الطبية الاستثنائية عانة
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الرباط سلا القنيطرة تمارة نسيدي سليما سيدي قاسم الخميسات

حى إلى بلغ عدد المرشحين  للاستفادة من إعانة الأض

(ة)مرشح20215782دجنبر 20حدود 

.

 عانة الأاح 



الإعانات و المساعدات
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الرباط سلا القنيطرة تمارة سيدي 
سليمان

سيدي قاسم الخميسات

ادة من بلغ عدد المقبولين من المتفوقين للاستف

متيولين20217الإعانة التفوق خلال سنة

.

التيوق  عانة

0

2

0

1

0

2 2

الرباط سلا القنيطرة تمارة نسيدي سليما سيدي قاسم الخميسات

لأول بلغ عدد المرشحين  للاستفادة من إعانة الزواج
(ة)مرشح202157دجنبر 15إلى حدود مرة
.

 عانة الزواج لأول مرة



الأنشطة الثقااية و الاجتماعية              

يةو التنامنية و الريااية و التواصل



مؤنة رمنان

العاجزي  المعوزي 

مجموم المستييدي  م  مؤنة 
رمنان بات هة

1434الأرام   469

262 703



مؤنة رمضان

.  توزم المستييدي  م  مؤنة رمنان حسب الألاليم
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الرباط سلا القنيطرة سيدي قاسم سيدي اسليمان تمارة الصخرات الخميسات

عدد  المستفيدين  (محسنون)عدد القفف 



.  سب الألاليمتوزم الإعانات المالية المقدمة للقيمين الدينيين و أرام  المتواين منهم  ح
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الرباط سلا القنيطرة سيدي قاسم سيدي اسليمان تمارة 
الصخرات

الخميسات

229050
در م

بلغ المبلغ الإجمالي 

للإعانات النقدية 

المقدمة



صور عملية التوزي 



الم الس القرآنية

9

3

اتالقراف و القارئات المشار  

الألية المستعملة و برنامج الم لس
الألاليم المحتننة للمجالس القرآنية

ةالم الس القرآني3تنظيم 

يع  بعد عب  تطبيقات التناظر المرئ

اتنميسات-القنيطرة –الرباط 

لراف و لارئتان7

نبويةأمدا لرافات لرآنية و 



زيارة متح  بنم 
المغرب و اتصالات 

المغرب و زيارة 
للحدائل الع يبة 

بسلا 

تنظيم درجة ترايهية 
أبناف القيمين 15ليائدة  

لا    الدينيين م    الرباط و س
و  الصني ات

.

الصبحيات الأطف
د تجويــات  ــ مســابق4تنظــيم 

بمجموعـــة مـــ القـــرآن النـــريم
الإعــــــــــــــــــداديات و المؤسســــــــــــــــــات 

ي ات التعليميــــة بــــصلليم الصــــن
تمـــــــارة  بشـــــــرااة مـــــــ  الم لـــــــس 

صلليم العلمــي و نيابــة التعلــيم بــ
.الصني ات تمارة

5



ابتتتنظيم مسابقة ثقااية و حي  دتامي للسنة الدراسية لمؤسسة زيد ب  
م  أبناف القيمين الدينين 28للتعليم العتيل بصلليم القنيطرة استياد منها 

تميل اللقاف بمشاراة عنو الوحدة السيد عبد الواحد احول   , و العمو 
ات   م  اقر , باعتباره رئيسا لل نة التحنيم وموجها لمنمون المادة العلمية 

ااية و رسومات  منجزة م  طرف  تيسي  آيات لرآنية بصور اوتوغر
.الأطيال 

هيةالأنشطة الثقااية و الت اي



اللقافات التواصلية

5

سلا

الرباط

سيدج 
سليمان

رةالقنيط

مــ  التعريــ  بالمؤسســة واتنــدمات المقدمــة
.مها والإاادة باتندمات المزم  تقدي, طراها 

رب  وتندرج  إه اللقـافات  اـم  سياسـة القـ
و الانيتــــــــــــا  التـــــــــــــي تن  هـــــــــــــا المؤسســـــــــــــة  مـــــــــــــ  

 .منطرطيها



ليةالأنشطة الثقااية و التواص
الرباط

تنظيم  دروس دينية 
   تيسي  القرآن 

النريم  ع  بعد عب  

اليوتوبمنصة 

السيد محمد  لال

وليات م  سورة
اتح رات

 حياف مقامات 
اليطر    ظلال
الأيا  العشر

مجموم عدد 
5117اتحنور  

مشا د

  سعادة الداري   
تحقيل 

الشهودي 

لق طعم التعبد
ود    تحقيل شه

التودد

محاارات7



نظم  مؤسسة محمد السادس للنهوض بالأعمال 
مطيما صيييا رلميا  تح  .الإجتماعية للقيمين الدينيين

ت ة الممتدة الي   «  المنيم اناف للرق  واسحة للتعلم»شعار  
2021غش  08 ل  غاية 02م  

60عدد المستييدي 

.نيطرةأبناء القيمين الدينيين بجهة الرباط سلا الق

اليئة المستهداة

الأنشطة الإجتماعية 

و الثقااية و الت ايهية

حيظ وتجويد القرآني "    رحاب الوح *
ي "حيظ بعض الأحاديت

ورشات وأنديةي أناشيدي *
( تراثية, وطنية, دينية) سهرات *
مسابقات متنوعة*
 بداعات الأطيال*

م  اقراتها



توزيع المشاركين في المخيم 
الرقمي حسب الاقاليم
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توزيع المشاركين في المخيم 
الرقمي حسب الجنس
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الأنشطة الاجتماعية التنامنية

تأبين القيمين الدينيين
مالمتواين و مواساة عائلاته

عـاجزي  تنريم  مجموعـة مـ  القيمـين الـدينيين المعـوزي  و ال
. هة و أرام  القيمين الدينيين المتواين عل  صعيد ات

ألمبدوترسيطاوأعنائهاو الوحداترؤسافم بمبادرة
يمينالقو الأرام م مجموعةزيارةتم التنام و التكاا 
  ا مسننبمقر العاجزي الدينيينالقيمينو الدينيين

همللدم اما,أحوالهمعل للاطمئنانو تنامنيةبادرة
.مالية عانة

طتنريم أيتا  ليمين دينيين بالربا



84
عدد المستييدي 

46

30

5

3

درهم61000
الكلية الإجمالية

سيدي -القنيطرة –الرباط 
سيدي قاسم–سليمان 

الألاليم المنظمة للنشاط
القيمون الدينيون و الأرامل

و العاجزين

اليئة المستهداة

سيدج سليمان

القنيطرة

سيدج لاسم

الأنشطة الاجتماعية التنامنية

الرباط



الأنشطة الاجتماعية التنامنية



الأنشطة الاجتماعية التنامنية



الأنشطة الريااية

( مبـــــاراة اـــــرة القـــــد  ) أنشـــــطة ريااـــــية 5تنظـــــيم 
اــرة مبــاراة) بكــ  مــ  القنيطــرة و ســيدج ســليمان 

ة مـــــ  ليائـــــدة القيمـــــين الـــــدينيين بشـــــراا( القـــــد  
.مديرية الشباب و الريااة



صلة 

وصل



بمبادرة م  المؤسسة و بتموي  م  موظيي و جمعية مؤسسة 
للقيمين الإجتماعيةمحمد السادس للنهوض بالأعمال 

تم  زيارة مجموعة م  الأرام  و القيمين الدينيين , الدينيين 
الأبركبمقر سننا م    بادرة تنامنية دلال شهر رمنان 

. لدم  لهم ايها  عانة مالية و لية غدائية 

صلة وص  

القنيطرة

سيدج لاسم

سيدج سليمان

سلاالرباط

الم موم

8 4

6

39 5

4



برنامج لوج 
الاحتياجات اتناصة
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38العدد الإجمال   

اتناصةالإحتياجاتبرنامج لوج 



حملات التصدق بالد 

نظم  مؤسسة محمد السادس للنهوض بالأعمال الاجتماعية 
للقيمين الدينيين بتنسيل م  المراز ات هوج لتحال  الد  

حملة للتصدق بالد     مجموعة م  40بات هة الرباط 
.المساجد التابعة لل هة 

حملات التصدق بالد 
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توزي  اتحملات المنظمة حسب الألاليم



و مراقبة التسيير الافتحاص
القنيطرةسلا الرباطبجهةوحدات3بزيارةREVISOR-HOUSEاتنارج الااتحاصمنتبلا 

و ااتحاصأج م 2021يونيوشهر م 3و2و1أيا وللمالقنيطرةو سلا و الرباط لليمي و 
البة ,ينيون الدالقيمون منهااستيادالتياتندماتو بالإعاناتصلةلاتملياتم عيناتمر

.نتبالموملاحظاتتقرير انتظار   جيدةظروف  العمليةمرتو المطلوب عدادتمحيت

ةالميتحصالمليات 

 عانة الأاح  عانة الوااة

14 1

 عانة الزواج

6

التمدرس عانة 

4



التدبي  المال 

المصاري 

المدادي 

درهم1.017999

درهم1.072000

درهم57651الباقي 



مها  المنسل ات هوج 



المنسل ات هوج 

الإطار المرجع 

النظا  الدادل 
لرارات وتوصيات المؤسسة 

اتنطة الإست اتيجية 

تعري  المنسل ات هوج 

ات يعتب  صلة وص  بين الوحد
,الإدارية  والمرازية

مها  المنسل ات هوج 

مها   دارية
مها  تواصلية 

طةالمشاراة    تنظيم أنش

المهارات
القدرة عل  العم  ايريل 

التمن  م  أدوات الاتصال 
وحس  التواص  

الإيمان بقدسية رسالة 
المؤسسة

المؤ لات

الإننباط و حس  السلوك
الإنصات و الاستيعاب

لبالة اتحديت 
 اف العية    التعام  م  الشر 



المنسل و ات هة

لقافات تواصلية م  السادة 4تنظيم 
أعناف الوحدات الإدارية بات هة عب  

ـMicrosoft Teamsمنصة 

زيــارة الــ  وحــدات الإداريــة  لصـــد 14تنظــيم 
ت تتبــــــ  عملهــــــاي و الولــــــوف علــــــ  الصــــــعوبا

التـــــــي تعتـــــــ ض أعنـــــــاف ا  ـــــــ  التعامـــــــ  مـــــــ 
.البوابة الإلنت ونية للمؤسسة

التواصـــــــ  اليـــــــومي مـــــــ  أعنـــــــاف الوحـــــــدات  
.للولوف عل  استيساراتهم  اليومية



المنسل و ات هة

ليائدة أعناف الوحداتتنظيم دروة تنوينية 
الشرق ت هتي الرباط سلا القنيطرة وجهةالإدارية 

اتالمنسل ات هوج ت هة الدار البيناف السط;
   التطبيل المنسل ات هوج ت هة الشرق 

المعلوماتي اتناص بالوااة

ليائــــــــــــــدة أعنــــــــــــــاف تنظــــــــــــــيم دروة تنوينيــــــــــــــة 
طـرة لإللـيم تمـارة و القنيالوحدات الإدارية 

واـــــــاة        ـــــــ  التطبيـــــــل المعلومـــــــاتي اتنـــــــاص بال
.الإنطراطو 



المنسل و ات هة

الية للشر اف تتب  الشرا ات  اتحزيارات 
والارتقاف  ها

   حاطــة رئــيس الوحــدة ات هويــة بكــ  مــا يطــ  ات هــة بشــك 
...(استيسارات –مشا   –ددمات –أنشطة ) شهرج 

ات التواصـــــــ  المباشـــــــر عبـــــــ  الهـــــــات  أو زيـــــــار 
  ميدانية م  رؤساف الوحدات  للولـوف علـ

.استيساراتهم 



علـ  الإشراف علـ  الإعـداد للاجتماعـات الدوريـة المنعقـدةي والسـهر 
حس  سي  ا بالوحدات الإدارية الإلليمية بات هة    الآجال

.لهاالمحددة

الت ا  برنامج عم  سنوج عل  مستوى ات هة بتنسيل م  المؤسسة

 عداد حصيلة المنجزات السنويةي وابط جمي  الاحصائيات 
والمعطيات المتعلقة بعم  المؤسسة عل  مستوى ات هة

ات انب الإدارج 
ون مـ  تنييـإ منـمون المـإارات الصـادرة عـ  الإدارة المرازيـة بتعـا

أعناف الوحدات الإدارية بات هة



تواصـ  الانطراط النل     عمليـة تجديـد  بطالـة الانطـراط مـ  دـلال الات انب الإدارج 
,عنيـةالدائم م  أعناف الوحدات الإدارية بات هة و اإا مـ  المصـلحة الم

  العمــ  علــ  تنـــوي  أعنــاف الوحـــدات  ــ  بوابــة الانطـــراط ات ديــدة  مـــ
يية جميـ  اتحـت علـ  تصـ, الإجابة عل  جمي  استيسـاراتهم  ـ  المواـوم

اف تحســـــــيس الأعنـــــــ, المراســـــــلات  اتناصـــــــة بـــــــالانطراط ومتابعـــــــة م لهـــــــا 
طرطين  بنــــرورة اتحــــرص علــــ  اــــبط وتحيــــين المعطيــــات اتناصــــة بــــالمن

.   لما طرأ تغيي  عليها

البة عينة م  المليات المتعلقة باتندمات والب امج التي  تتب  ومر
تقدمها المؤسسة والتأاد م  مدى احت امها لمقتنيات المإارات 

.الصادرة    شأنها

التواص  الدائم م  شر اف المؤسسة والمحسنين عل  الصعيد ات هوج 
.بما يطد  أ داف المؤسسة الرامية  ل  تنمية العم  الاجتماع  وتطويره



ل ات انب اتندماتي و الما
هـة تأطي  الدورات التنوينية المنظمة علـ  مسـتوى ات الإشراف و

بيقــــات و الانطــــراط النلــــ   ــــ  توجــــ  المؤسســــة الرامــــي  لــــ  اعتمــــاد التط
.المعلوماتية    تدبي  جمي  الإعانات واتندمات التي تقدمها

قاايـــــــة الاجتماعيــــــةي التواصــــــليةي الث)المشــــــاراة  ــــــ  تنظــــــيم الأنشـــــــطة 
.المنظمة عل  مستوى ات هةي وتتبعها...( والدينية 

  مسـتوى الإشراف عل  جمي  الإحصائيات التي تقـو   هـا المؤسسـة علـ
.ات هة

اف  ــ  الإدبــار  بجميــ  التغيــ ات علــ  مســتوى أعنــاف الوحــدات و الرؤســ
.ات هة



ل ات انب اتندماتي و الما
راـــــــــ  طلبـــــــــات واستيســـــــــارات الوحـــــــــدات الإداريـــــــــة مـــــــــ   يجـــــــــاد حلـــــــــول 

.الإارا ات المحتملة بتنسيل م  الإدارة المرازيةوللصعوبات 

.زيارات منتظمة للوحدات الإدارية الإلليمية بات هة

.تحديد اتحاجيات اللوجستية للوحدات الإدارية بات هة

تـــ ا  تتبـــ  واـــبط حســـابات الوحـــدة الإداريـــة ات هويـــة والســـهر علـــ  اح
.المساطر المالية

.حصر القوائم المالية للوحدة الإدارية ات هوية دوريا



المنسل و ات هة



2021اتنطة التنييإية 



نسبة إنجاز أهداف الخطة التنفيذية

100%

100% 100%

أنشطة ثقااية والإشعاعية 
ليائدة المنطرطين ولووهم

تواص  وشرا ات ية أنشطة الت ايهية و الرياا
ليائدة المنطرطين ولووهم

100%
 رساف وتعزيز آليات 
التجويد العملياتي



نسبة إنجاز أهداف الخطة التنفيذية

100%

50%

حملات طبية 
و حملات التب م بالد 

لقافات تواصلية   
ةو الأبواب الميتوح

%100المساعدات الاجتماعية

تأ ي  ومساعدة أبناف 
القيمين الدينيين 

المنقطعين الدراسة 
عل  الإدماج

25%



 ا الأنشطة المزم   نجاز 
2022دلال سنة 



2021 2022

الأنشطة المزم  
 نجاز ا دلال سنة 

2022

هية أنشطة ثقااية والإشعاعية وترايتنظيم 
و ريااية ليائدة المنطرطين ولووهم

حملات طبية وحملات التب م بالد 

تنظيم لقافات تواصلية و أبواب ميتوحة

تمنين منطرطي المؤسسة ولووهم م  بطالة 
الانطراط

نوينة تنظيم دورات ت
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